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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Die Strategie im Landkreis Emsland

Handlungsfelder
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Alter werden und
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Modellprojekte im Emsland

Ziel: Verbesserung der
arztlich-medizinischen
Versorgung

Zukunftsregionen
Gesundheit

Projekte:

Verbundweiterbildung , Allgemeinmedizin®

Delegation arztlicher Leistungen (NAPA)

Heimarztmodell”
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Modellprojekte im Emsland

Ziel: Verbesserung der Versorgung

Zukunftsregionen
Gesundheit

dementiell erkrankter und
pflegebedurftiger Menschen

Projekte:

Demenz-Servicezentrum

Krisenintervention bei Demenz

Einheitliches Uberleitungsmanagement
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Modellprojekte im Emsland

VAISMIl \/erbesserung der Pravention

Zukunftsregionen

und Gesundheitsforderung im it

Kinder- und Jugendalter

Projekte:

,Forderung der seelischen Gesundheit
von Kindern im Kindergartenalter “

Tiger Kids — Kindergarten aktiv
Gesund leben lernen

Stress nicht als Katastrophe erleben (SNAKE)

Cuisinet — Gesunde Schulverpflegung

Kompetenzwerkstatt ,Space Limit"

)
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Gremien der ,Zukunftsregion
Gesundheit* im Landkreis Emsland

Gesetzliche
L andkreis Krankenkassen
Krankenhauser
Emsland
Pflegeeinrichtungen Reglonale Niedergelassene
und -dienste Steuerungs - Arzte
gruppe
Arztenetz Kassenarztliche
GENIAL Vereinigung
Landesvereinigung Arztekammer
fur Gesundheit

Zukunftsregionen
Gesundheit

I dschaften
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Gremien der ,Zukunftsregion
Gesundheit* im Landkreis Emsland

Arbeiltskreise Gesundheit

Bestehende Neu gegrindete
Arbeitskreise Arbeitskreise
z.B. z.B.
m Sozialpsychiatrischer m Arbeitskreis ,Einheitliches
Verbund Uberleitungsmanagement*
= Pflegekonferenz m Arbeitskreis ,Nicht-arztliche

. Praxisassistenz”
m Fachausschusse der

Weiterbildungsgesellschaft
,Meilenstein”
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Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Erkenntnisse und Erfahrungen

= Thema ,Gesundheit* hat im Emsland deutlichen Schub erfahren é‘;‘;ﬁ:ﬂ‘i"“e"
= Bevolkerung, Akteure und Entscheider greifen das Thema R
,Gesundheitliche Versorgung” verstarkt auf

m sektorentbergreifendes Netzwerk zwischen den Akteuren des
regionalen Gesundheitswesens gespannt

= Landkreis hat wichtige Steuerungs- und Koordinationsfunktion
Ubernommen

= Umsetzung in konkrete Gesundheitsprojekte ist mit dem Ende der
Modellphase nicht abgeschlossen




Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Was war forderlich?

Zukunftsregionen

= Auswahl der wichtigsten Akteure im regionalen Gesundheit -

Gesundheitswesen
= RuUckgriff auf bestehende Arbeitsgruppen
= Herstellung von Netzwerkstrukturen
= Bereitstellung personeller Ressourcen
= Vorgabe finanzieller Rahmenbedingungen
= Beschrankung auf bestimmte Handlungsfelder

= Regelmaliger Erfahrungsaustausch der Gesundheitsregionen



Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Was war hinderlich?

Zukunftsregionen

= Ungentgende Datenlage Zukunftsres

Aufgaben, Kompetenzen und Rollenverstandnis der regionalen
Akteure und der Steuerungsgruppe zu Beginn nicht detailliert
festgelegt

)



Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Tipps fur andere Kommunen

Zukunftsregionen

= Strukturen schaffen, bevor Projekte beantragt werden Gesundhelt -

= Zlele frihzeitig benennen
= Kkeine Ubertriebenen Erwartungen wecken
= lieber viele kleine als einen grof3en Schritt wagen

= beharrlich bleiben

)



Zukunftsregion Gesundheit im Landkreis Emsland

Erkenntnisse und
Erfahrungen flief3en ein ...

Auf den Weg gebracht: Auf den Weg gebracht:
+ Verbundweiterbildung * Demenz-Servicezentrum
Allgemeinmedizin | * Krisenintervention bei

+ Delegation arztlicher Demenz .
Leistungen (NAPA) « Einheitliches Uberleitungs-
« Heimarztmodell® management

Auf den Weg gebracht:
Kompetenzwerkstatt
Lopace-Limit*

.Gesund leben lernen”

« Stress nicht als Katastrophe
erleben (,Snake®)
Cuisinet
Férderung der seelischen
Gesundheit von Kindern im
Kindergartenalter

\ - Tiger Kids

Zukunftsregionen
Gesundheit
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Gesundheitsregionen Niedersachsen

heitc
Gesuneglonen

Niedersachsen: Emsland




Gesundheitsregionen Niedersachsen

Die Forderrichtlinie Gesundheitsregionen beschreibt als Ziele die Entwicklung
Innovativer Projekte insbesondere in folgenden Bereichen:

= Arztinnen und Arzte, Krankenh&auser und andere Gesundheitsberufe sollen unter
besonderer Berlcksichtigung der Bedarfe der Patientinnen und Patienten
zusammenarbeiten — also Sektorengrenzen tberwinden.

m Es soll medizinischer und pflegerischer Nachwuchs gewonnen werden.

m Vertragsarztinnen und -arzte, insbesondere aber Hausarztinnen und Hausarzte,
sollen entlastet werden. Die Schwerpunkte liegen dabei im Bereich der Delegation
an andere Berufsgruppen im Gesundheitswesen (z.B. die Pflege), der Teamarbeit
und der Vernetzung.

= Unter Einbeziehung von in der Mobilitat eingeschrankten Patientinnen und
Patienten sollen Mobilitatskonzepte entwickelt und umgesetzt werden.

s MalRnahmen der Gesundheitsforderung und Pravention sollen durchgefiihrt werden.

| .



Gesundheitsregionen Niedersachsen 15

Regionale installiert
Steuerungsgruppe

Gesteuert durch kommunale
Verwaltungsspitze

Regionale Projektvorschlage Y
Steuerungsgruppe

-
negatives Votum | positives Yotum

[ I

- v

Zuriick an AG ggf. mit der Lenkungsgremium Landesebene Direkte Umsetzung ohne

Beteiligung der Landesebene

Option der Nachbesserung entscheidet Gber Forderantrage

-
negatives Votum | positives Votum

I |

b v

Entscheidung vor Ort « Umsetzung mit Fordermitteln
tber weitere Umsetzung aus - ggf. Akquise von weiteren

eigenen / anderen Mitteln Fordermitteln

)




Gesundheitsregion Emsland

Ab 2014: ,,Gesundheitsregion Emsland®

Ziel: Verbesserung der arztlich- '

medizinischen Versorgung

Schwerpunkte:

« Meilenstein (Arztenach-
wuchs, -netzwerke, Ver-
bundweiterbildung, EMS)

* Delegation arztlicher Leis-

tungen (NAPA)

* haus-, facharztliche sowie

Krankenhausversorgung
« Palliativ- und Hospizver-
sorgung
* Patientensicherheit

Akteure:

Arbeitsweise:

- halbjahrlich Verbundsitzung (zentrales
Steuerungsinstrument)

- Netzwerk ausbauen

- Gesundheitsberichterstattung

- Festlegung von Gesundheitszielen

- (_:?;esundheitsamt
- Arzte / Krankenh&auser / Pflege / KVN
- Krankenkassen, etc.

- Handlungsempfehlungen
- Bildung entsprechender AGs

Ziel: Alterwerden
und Gesundheit

Schwerpunkte:

* Gewinnung von Pflege-
kraften

» Einheitliches Uberleitungs-

management

« Sicherstellung der pflegeri-

schen Versorgung
* Demenz-Servicezentrum

Ziel: Pravention und
Gesundheitsférderung

Schwerpunkte:

* Friihe Hilfen

* Projekte in Kindergarten
und Schulen

* Tage der (seelischen)
Gesundheit, Einbezug der
Offentlichkeit

» EurSafety health-net

* Betriebliche Gesundheit

Zukunftsregionen
Gesu ndhelt

)
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Gesuhdheitsregion‘ '
Emsland s

Gesundheitsregion Emsland

Sicherstellung der hausarztlichen Versorgung im
Landkreis Emsland

)



Gesundheitsregion Emsland 18

Hausarztliche Versorgung
Im Landkreis Emsland ~

Der Landkreis Emsland ist in der Fapicntiairg
hausarztlichen Versorgung in drei
Planungsbereiche aufgeteilt:

» Papenburg (Altkreis Aschendorf-
Hummling mit Samtgemeinde -
Lathen) 2

* Meppen (Altkreis Meppen ohne
Samtgemeinde Lathen)

* Lingen (Altkreis Lingen)

Meppen

Anzahl der freien Hausarztsitze in
den Planungsbereichen:

* Papenburg: 5,0

* Meppen: 15,5

 Lingen: 1,0

Bedarfsplanung der Kassenarztlichen
Vereinigung

Lingen

Bearbeitung:24.07.2014

)



Gesundheitsregion Emsland 19

Hausarztliche Versorgung
Im Landkreis Emsland

» Altersstruktur

Anzahl und Altersverteilung der Hausé&rzte
(A i izZil ich titige
Stand: Oktober 2014

L —

Haseliinne

Lengerich

Bearbeitung:08.10.2014

¥ d‘s")

Emslan



Gesundheitsregion Emsland 20

Relation Hauséarzte - Einwohnerzahl
{Allgemeinmediziner, haus arztiich tatige Internis ten)
Stand: Oktober 2014

Hausarztliche Versorgung
Im Landkreis Emsland

Relation
Hausarzte — Einwohnerzahl

W 1700 Einwohner

Legende
Einwohner pro Arzt
] 1222 - 1500
[ 1489 - 2000

500 Einwohner
1999 - 2500

- 1000 Einwohner
B

B =20
+ 1Punkt = 50 Einwohner
-} 10
—— kM

Bearbeitung:08. 10.2014 a+Zb
) \s

Emsland )

)




Gesundheitsregion Emsland 21

Forderung der Niederlassung
von Hausarzten im Landkreis Emsland

= Anreiz zur Niederlassung im landlichen Raum
= Nachbesetzung wegen Ruhestands freiwerdender Hausarztsitze
= Erleichterung von Praxisgrindungen und -tbernahmen

= Anreiz zur Anstellung von Arztinnen und Arzten




Gesundheitsregion Emsland 22

Wer wird gefordert?

Gesundheitsregion ‘S’

\Emsland

m Hausarztinnen und -arzte (Allgemeinmediziner und hausarztlich tatige
Internisten), die sich im Rahmen der vertragsarztlichen Versorgung in einer
Einzel- oder Gemeinschaftspraxis niederlassen

= Verpflichtung zu einer vertragsarztlichen Tatigkeit fur die Dauer von drei Jahren

m Hausarztinnen und -arzte, die eine Zweigpraxis (Filialpraxis) grinden

— Verpflichtung zu einer vertragsarztlichen Tatigkeit in der Zweigpraxis im Umfang
von mindestens zehn Stunden pro Woche an mehreren Tagen

= Hausarztinnen und -arzte, die Arztinnen und Arzte fiir eine vertragsarztliche
Tatigkeit als Hausarzt anstellen

= Verpflichtung zu einer Besetzung des Arztsitzes fur die Dauer von drei Jahren

| ).



Gesundheitsregion Emsland 23

Gesundheitsregion © qs

Fordergebiete M Emsland

m FOrdergebiet ist das gesamte Kreisgebiet des Landkreises Emsland

m Akute Fordergebiete sind die Bereiche im Kreisgebiet, in denen wegen
des hausarztlichen Versorgungsgrades und der Altersstruktur der dort
niedergelassenen Hausarzte ein besonderes Interesse an der
Nachbesetzung freier und freiwerdender Arztsitze bestent.

HOhe der Forderung

m Grundsatzlich betragt die Zuwendung 15.000 Euro. Bei Grindung einer
Zweigpraxis betragt die Zuwendung 10.000 Euro.

= In den akuten Fordergebieten betragt die Zuwendung bis zu 30.000 Euro
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Gesundheitsregion Emsland — Entwicklung im Jahr 2015 /2016

m Emslandisches Blindnis gegen Depression
m Beitritt des Deutschen Blndnisses gegen Depression e. V.
= Offentlichkeitskampagne
m Schulungen von Hauséarzten
m Schulungen von Multiplikatoren (z.B. Lehrer)

m Regionales Wundmanagement im stdlichen Emsland

m Versorgung chronischer Wunden in Zusammenarbeit mit dem ambulanten und dem
stationaren Sektor

= Einigung auf einheitliche Versorgung

= ,Genial-Lotse*”
m Ein Ubergreifendes Betreuungskonzept flr Erkrankte im erwerbsfahigen Alter.
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Gesundheitsregion Emsland — Entwicklung im Jahr 2015 /2016

= Betriebliches Gesundheitsmanagement
m Zusammenarbeit mit gesetzlichen Krankenkassen
m Informationsveranstaltung fur die Betriebe im Emsland

m Verbesserung der gesundheitlichen Versorgung von Migranten-
[Flichtlingskindern

m Frihzeitige Integration von Kindern und Jugendlichen aus
Zuwandererfamilien in das Gesundheitssystem und Verbesserung ihrer
medizinischen Versorgung

m Niedersachsischer Gesundheitspreis 2015

NIEDERSACHSISCHER
GESUNDHEITSPREIS

PREISTRAGER
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Gesundheitsregion Emsland - Ausblick

m Palliativ-Lotse

m Ein sektorenibergreifendes Betreuungskonzept flr erkrankte Menschen
mit einem palliativen Therapiezielansatz.

m Starkung der allgemeinen ambulanten Palliativversorgung

m Etablierung und Vernetzung der spezialisierten ambulanten
Palliativversorgung

= Netzwerk Hospizkultur
m Kooperation der Hospizhilfe mit den Pflegeheimen im Emsland
m Fortbildungen flr Mitarbeiter im Bereich Sterbe- und Trauerbegleitung

m FOrderung der natlrlichen Geburt im Nordwesten von
Niedersachsen

m Einflhrung einer Hebammensprechstunde in den Krankenhausern
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Mediziner im Landkreis Emsland

MellLEnsteln

Netzwerk. Seminare. Tagungen. Erfahrungsaustausch. Ideenbérse. Neuigkeiten.

Weiterbildungsgesellschaft fur Arztinnen und Arzte
Im Landkreis Emsland gGmbH

)
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Was ist Meilenstein?

Gesellschafter
= Landkreis Emsland
m Kassenarztliche Vereinigung Niedersachsen

= die emslandischen Krankenhauser

m Marien Hospital Papenburg Aschendorf
Himmling Hospital Sogel
Krankenhaus Ludmillenstift
St.-Vinzenz-Hospital Hasellinne
St. Bonifatius Hospital Lingen
Elisabeth-Krankenhaus Thuine
kooptiertes Mitglied: MediClin Hedon Klinik

—> Sicherstellung der arztlichen Versorgung im Landkrei s Emsland

)
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Was ist Meilenstein?

= Mellenstein versteht sich als zentraler Ansprechpartner vor Ort bel Fragen und
Unterstltzungsmaoglichkeiten

= Melilenstein schafft Bedingungen, nach denen Medizinerinnen und Mediziner
suchen:
m Unterstltzung wahrend des Studiums
Erfahrungsaustausch mit anderen Studenten aus dem Landkreis Emsland
Vermittlungen und Unterstltzungen bei Famulaturen
Netzwerkarbeit
Stellenmarkt
Attraktive Verbundweiterbildung fur die Fachrichtung Allgemeinmedizin
Fortbildungsveranstaltungen im Landkreis
Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Hilfestellung bei der Gestaltung der Rahmenbedingungen fiir eine erfolgreiche Lebens-
und Karriereplanung

| ).
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Was bietet Meilenstein?

Anschriftenverzeichnis flr angehende Medizinerinnen u nd Mediziner im
Landkreis Emsland

= Kontaktaufnahme zu den Nachwuchsmedizinerinnen und -medizinern
= Anmeldung Uber die Internetseite

= Anschreiben der Schulen — Kontaktaufnahme zu Abiturienten

= Information per E-Mall Uber die aktuellen Ereignisse in der Region

= Einladung zu Informations-/ Fortbildungsveranstaltungen

=« Jahrliches ,Silvestertreffen”

= Derzeitige Mitglieder: ca. 570 Personen, davon 200 Studierende
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Was bietet Meilenstein?

FUr Medizinstudierende

Vergabe von Stipendien

= Mdgliche Stipendiaten: Studierende der Humanmedizin, die Facharzt/Facharztin fr
Allgemeinmedizin werden wollen.

m Voraussetzungen: Die Stipendiaten verpflichten sich, nach Erlangung des
Facharztes zu einer funfjahrigen hausarztlichen Tatigkeit im Landkreis Emsland.

m FOrderung: 500 Euro/Monat fir max. 75 Monate
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Sachstand — Forderprogramm fur
Nachwuchsmediziner

m Vergabe der Stipendien im Februar 2015
m Lisa Bottcher, 21 Jahre, studiert in Jena
m Clara Weglage, 22 Jahre, studiert in Sofia, Bulgarien
= Maria Zielinski, 21 Jahre, studiert in Mainz
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Sachstand — Forderprogramm fur
Nachwuchsmediziner

m Vergabe der Stipendien 2016
= Inka Plettenberg, 29 Jahre, studiert in Oldenburg

m Manuel Funk, 20 Jahre, studiert in KAIn

)

| W

Emsland
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Was bietet Meilenstein?

Fur Medizinstudierende
Unterstltzung bei Famulaturen

= MOgliche Antragsteller: Studierende der Humanmedizin, die eine Famulatur in einer
Praxis fur Allgemeinmedizin absolvieren wollen.

m Forderung: 500 Euro/Monat
= Im Jahr 2015 bereits 26 FOrderantrage, im Jahr 2016 wurden 35 Antrage gestellt

Unterstitzung im Praktischen Jahr

= MOgliche Antragsteller: Studierende der Humanmedizin, die das Praktische Jahr im
Emsland absolvieren wollen.

m FOrderung: 400 Euro/Monat fur max. 12 Monate

= Bislang 13 Forderantrage
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Was bietet Meilenstein?

Fur Arzte, die sich fur eine Weiterbildung zum Fachar  zt fur Allgemeinmedizin
entscheiden

Verbundweiterbildung Allgemeinmedizin:

—~>Kooperationsvertrag des Landkreises Emsland mit den emslandischen
Krankenhausern und qualifizierten Weiterbildungspraxen

- Gemeinsames Angebot der Weiterbildung zum Facharzt fur Allgemeinmedizin

Vorteile des landkreisweiten Weiterbildungsverbunde S:
= Einbindung in ein bestehendes Netzwerk
Weiterbildung im Baukastensystem
individuelle Gestaltungs- und Wahlmaoglichkeiten (z. B. Teilzeit)
l[ickenlose Weiterbildungszeit
Unterstltzung bei der Suche nach einer Anschlussstelle
kostenloses Seminarangebot der KVN
Betreuung durch Mentoren
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Was bietet Meilenstein?

Fur Arzte, die sich fur eine Weiterbildung zum Fachar  zt fur Allgemeinmedizin
entscheiden

Finanzielle Forderung wahrend der Weiterbildung zum F  acharzt fur Allgemeinmedizin

= MdOgliche Antragsteller: Weiterbildungsassistentinnen und -assistenten zum Facharzt fir
Allgemeinmedizin wahrend der zweijahrigen ambulanten Weiterbildungszeit

m Forderung: 500 Euro/Monat flr max. 24 Monate

= Im Jahr 2015 acht Férderungen, im Jahr 2016 neun Antrage

Finanzielle FOrderung nach der Weiterbildung zum Fach arzt fur Allgemeinmedizin

m MdOgliche Antragsteller: Weiterbildungsassistentinnen und -assistenten, die ihre Weiterbildung
zum Facharzt fur Allgemeinmedizin im Emsland absolviert haben und eine vertragsarztliche
Tatigkeit im Landkreis Emsland aufnehmen wollen.

m Voraussetzungen: Die Weiterbildungsassistentinnen und -assistenten verpflichten sich, zu einer
dreijahrigen vertragsarztlichen Tatigkeit als Allgemeinmediziner im Landkreis Emsland.

m Forderung: einmalig 10.000 Euro

| Q&n ‘
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Frahlingsakademie Notfallmedizin
m 7.—11. Marz 2016 im Bonifatius Hospital Lingen

m 11 Teilnehmer/innen
m Universitaten: Minster, Hamburg, Kiel, Goéttingen, Mainz und Ttbingen
m —> sehr positive Rickmeldungen

m > weitere Ideen der Studierenden:
m Fortbildung zu bildgebender Diagnostik
m Fortbildung fur Studierende in der Vorklinik (Nahtkurs, Blut abnehmen)

)
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Frahlingsakademie Notfallmedizin

T

Abendessen am ersten Tag im
Restaurant ,Da Sandro” in
Lingen mit Chefarzten

.Notfall in der Hausarztpraxis®,
Arztezentrum Holthausen Biene, Dr.
Sebastian Bork




Frahlingsakademie Notfallmedizin

Praktische Ubung:

Thorax Drainage

Reanimationstraining Kind,
Padiatrische Notfalle




Frahlingsakademie Notfallmedizin

' Emsland

40
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Gesundheitsre ion‘
E mstl and s'
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